IOC-PIDI-Il - Geral #4124

Meta 04: Elaborar e implementar uma politica de desenvolvimento para a qualificacao de liderancas e
profissionais nas areas estratégicas e criticas de atuacao do Instituto Oswaldo Cruz.

11/05/2022 11:59 h - gustavo.seraphim

Situacao:
Prioridade:
Atribuido para:
Categoria:
Versao:
AVALIACAO:

ORCAMENTO:

Nova
Normal

bruno.avila

913371.99

ENTREGA MASTER:

UNIDADE DA
TAREFA:

DIRETRIZ - VIII-Cl:

I0C

Inicio:

Data prevista:

% Terminado:
Tempo estimado:
Tempo gasto:

RESULTADOS
PREVISTOS:

RESULTADOS
ALCANCADOS:

MACROPROCESSO:

PRODUTOS
PREVISTOS:

UGR:

18/06/2021
15/07/2025
0%

0.00 hora
0.00 hora

1. Melhoria nos niveis de qualificagdo
dos profissionais que ocupam cargos de
lideranca de setores e laboratérios do
Instituto Oswaldo Cruz. 2. Melhoria na
dinamica funcional — processual e de
resultados - dos setores e laboratérios
do I0C.

1. Nova Politica de Desenvolvimento de
pessoas com énfase em liderangas e
areas estratégicas. 2. Programa de
Desenvolvimento de Gestor de
Laboratério — LABMANAGER.

Descrigcao

Atividades Fiocruz 4.1: Realizar processos de qualificagdo com levantamentos das demandas de formagéo continuada, em
alinhamento com as diretrizes para a qualificagdo de pessoal do Governo Federal e as estratégias organizacionais. Elaborar,
implementar, monitorar e avaliar a politica de desenvolvimento de pessoas no Instituto Oswaldo Cruz.

Subtarefas:

Geral # 4125: Meta 4 -
Geral # 4211: Meta 4 -
Geral # 4212: Meta 4 -
Geral # 4213: Meta 4 -
Geral # 4214: Meta 4 -

Atividade prevista 1
Atividade prevista 2
Atividade prevista 3
Atividade prevista 4
Atividade prevista 5

Nova
Nova
Nova
Nova
Nova

Historico

#1 - 08/07/2022 09:47 h - sheila.hansen
- ORCAMENTO ajustado para 913371.99

05/04/2025

1/1
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